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Voorwoord 
In juni 2018 is Domo Schilde-Zandhoven-Zoersel opgestart, op initiatief van het Huis van het Kind 

Voorkempen. Omdat deze graag een lokale Domo-werking wilde opstarten, werden de vijf betrokken 

gemeenten bevraagd of ze hierin mee wilden stappen. Schilde, Zandhoven en Zoersel financierden elk 

5000 euro waardoor in elke gemeente vijf gezinsbegeleidingen konden lopen. Wijnegem en Brecht 

namen eerst een afwachtende houding aan. In januari 2019 stapten ze mee in dankzij de financiering 

van het project van persoonlijke en duurzame netwerkversterking bij mensen in armoede, vanuit het 

kabinet van minister Homans. Vanaf 1 januari 2019 werd Domo Schilde-Zandhoven-Zoersel 

omgevormd tot Domo Voorkempen. Het streefdoel van Domo Voorkempen was om in de vijf 

deelnemende gemeentes minstens vijf begeleidingen te voorzien. Door een samenwerking met 

1Gezin1Plan werd het werkingsgebied sinds 1 januari 2021 uitgebreid met de Noorderkempen (Essen, 

Wuustwezel, Kalmthout, Kapellen, Brasschaat) en de gemeente Malle. Ook de gemeente Ranst heeft 

besloten om samen te werken met Domo. De naam Domo Voorkempen werd omgedoopt naar Domo 

Antwerpse Kempen. 

Onze vrijwilligers blijven tonen dat ze onze gezinnen een warm hart toedragen. Wij willen hen nog 

eens extra bedanken voor het mooie werk dat ze het afgelopen jaar geleverd hebben. Zonder hen zou 

Domo Antwerpse Kempen niet zijn wat het nu is. Een toffe groep die mooi, hartverwarmend en zinvol 

werk levert om kinderen binnen kwetsbare gezinnen kansen te bieden. 

In dit jaarverslag geven we een stand van zaken op basis van de resultaten die de afgelopen periode 

van 1 januari 2022 tot en met 31 december 2022 geboekt zijn. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Getekend, 

Rafaëla 

Coördinator Domo Antwerpse Kempen 
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1. Vrijwilligersbestand op 31/12/2022 

1.1. Vrijwilligers 

Vrijwilligers 2021 2022 

Totaal aantal vrijwilligers in de gehele organisatie 37 48 

Jonger dan 25 5 6 

25-40 6 9 

41-60 17 19 

60+ 9 14 

Totaal aantal vrijwilligers als ondersteunende factor 0 0 

Totaal aantal vrijwilligers dat een begeleiding uitvoert 24 29 

Totaal aantal vrijwilligers zonder begeleiding/taak 13 19 

Totaal aantal gestopte vrijwilligers 23 23 

* waarvan afgerond op eigen initiatief 23 17 

* waarvan afgerond op initiatief gezin 0 6 

* waarvan geen verder engagement bij Domo 21 11 

* waarvan blijvend bij Domo 2 12 

 

In 2022 is het vrijwilligersaantal fors gestegen. We tellen 11 vrijwilligers meer dan 2021. Deze stijging 

zou kunnen komen doordat de coronacrisis grotendeels achter de rug is. Het aantal vrijwilligers dat dit 

jaar stopte, ligt gelijk aan het aantal van 2021. We merken echter dat er heel wat meer vrijwilligers een 

blijvend engagement bij Domo willen. Heel wat vrijwilligers geven aan dat ze momenteel geen gezin 

kunnen begeleiden, maar wel graag deel blijven uitmaken van Domo. Zo kunnen ze, zodra hun situatie 

het terug toelaat, opnieuw een engagement opnemen. Vrijwilligers die definitief stoppen doen dit vaak 

omdat ze het vrijwilligerswerk onderschat hebben, niet voldoende tijd kunnen investeren, het moeilijk 

kunnen combineren met hun eigen gezin, een andere uitdaging zoeken, etc. Dit jaar zien we ook dat 

een aantal begeleidingen gestopt zijn op vraag van het gezin. Drie van deze begeleidingen zijn afgerond 

omdat het gezin is verhuisd naar een gemeente buiten onze regio. Bij twee van deze begeleidingen 

was er effectief het gevoel dat het gezin zelfstandig verder kon. Eén begeleiding is gestopt na een 

langdurige positieve begeleiding, het gezin kan verder zonder ondersteuning. Eén begeleiding is 

gestopt omdat het gezin en de vrijwilliger geen gepast moment konden vinden om af te spreken. De 

laatste begeleiding stopte omdat mama het gevoel had de afspraken niet na te kunnen komen. 
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1.2. Aantal vrijwilligers per maand in 2022 

 Aangemeld als 

vrijwilliger 

Opgestart in een gezin Afgerond bij een gezin 

Januari 2022   1 

Februari 2022   1 

Maart 2022   2 

April 2022 3  1 

Mei 2022 1 1  

Juni 2022 4 2 2 

Juli 2022 8 3  

Augustus 2022 1 6 1 

September 2022 3 1 4 

Oktober 2022 2 2 1 

November 2022 2 2 3 

December 2022    

Totaal 2022 24 17 16 

 

In 2022 zijn er 24 nieuwe vrijwilligers aangemeld. Dit is een heel mooi aantal. Niet alle vrijwilligers zijn 

echter opgestart. 17 vrijwilligers zijn een nieuwe begeleiding gestart in 2022. Het grootste deel van 

deze opgestarte begeleidingen, zijn vanuit nieuw aangemelde vrijwilligers. Er zijn 17 begeleidingen 

opgestart en 16 begeleidingen afgerond. Dit aantal is bijna gelijk aan elkaar. Een heel aantal van de 

afgeronde begeleidingen zijn echter begeleidingen die voor 2022 zijn opgestart. 
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1.3. Aanwezigheid op interne ondersteuningsmomenten/ vorming 

Supervisies/vormingen Aanwezigheden Aantal vrijwilligers in de 

organisatie op dat moment 

Vorming startende vrijwilligers - 14 maart 2022 4 39 

Supervisie - 17 maart 2022 2 39 

Vorming gedragsproblemen - 22 maart 2022 10 40 

Supervisie – 20 mei 2022 5 42 

BBQ Supervisie – 18 september 2022 11 49 

Vorming EHBO – 24 oktober 2022 11 46 

Supervisie – 15 november 2022 6 46 

Supervisie – 18 november 2022 2 51 

 

De georganiseerde vormingen en supervisies blijven een relatief kleine groep vrijwilligers aantrekken. 

De opkomst is vaak beperkt en het zijn meestal dezelfde mensen die hieraan deelnemen. Dit jaar 

kunnen we zien dat de twee vormingen die georganiseerd zijn, alsook de gezellige bijeenkomst, in de 

smaak vielen. Het aantal aanwezigen was hierbij dubbel zo hoog. In 2023 willen we deze lijn dan ook 

doortrekken. We willen blijven zoeken naar interessante vormingen en zoeken naar een manier 

waarop we onze supervisies ‘leuker’ kunnen maken. Dit door bijvoorbeeld een activiteit te koppelen 

aan een supervisiemoment. In 2022 hebben we meer ingezet op individuele supervisies. Dit houdt in 

dat we vrijwilligers vaker individueel ondersteunen via regelmatige telefoons, een fysiek of online 

individueel gesprekken, etc. Kortom zijn we meer gaan zoeken naar een individuele ondersteuning op 

maat. Dit werd door vrijwilligers gewaardeerd en willen we dus ook blijven verderzetten in 2023. 
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2. Gezinsbestand/ begeleidingen 

2.1. Aanvragen nieuwe gezinsondersteuningen 

 Januari 

2022 

Februari 

2022 

Maart 

2022 

April 2022 Mei 2022 Juni 2022 

Schilde  1    1 

Zandhoven   1  1  

Zoersel  2     

Wijnegem   1  1  

Brecht 1   1 1  

Malle       

Ranst       

Kapellen 1  1    

Brasschaat 1 1   1  

Wuustwezel     1  

Kalmthout       

Essen 1  1    

 

 Juli    2022 Augustus 

2022 

September 

2022 

Oktober 

2022 

November 

2022 

December 

2022 

Schilde   1   2 

Zandhoven 1      

Zoersel       

Wijnegem  1  1   

Brecht  1     

Malle     1  

Ranst  2   1  

Kapellen       
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Brasschaat     1  

Wuustwezel       

Kalmthout     1  

Essen 1      

 

In 2022 werden er in totaal over alle gemeentes 33 gezinnen aangemeld. In 2021 werden er 53 nieuwe 

gezinnen aangemeld. We zien dus dat er wel wat minder gezinnen aangemeld werden. Dit komt 

voornamelijk omdat we weinig hebben ingezet op het bereiken van nieuwe gezinnen. Doordat er al 

heel wat wachtende gezinnen waren, wilden we eerst voor hen vrijwilligers zoeken. Ondanks het 

maken van geen reclame, weten doorverwijzers ons toch te vinden. Hieruit kunnen we concluderen 

dat we toch al wat bekendheid hebben binnen de regio’s. 

 

 2021 2022 

Schilde 9 5 

Zandhoven 5 3 

Zoersel 2 2 

Wijnegem 6 4 

Brecht 4 4 

Malle 7 1 

Ranst 4 3 

Kapellen 1 2 

Brasschaat 4 4 

Wuustwezel 6 1 

Kalmthout 3 1 

Essen 2 3 

 

We zien dat het aantal aanmeldingen verdeeld is over de verschillende gemeentes. Er zijn dit jaar geen 

grote uitschieters qua aanmeldingen. We zien wel dat er in Malle, Wuustwezel en Kalmthout slechts 

één nieuwe aanmelding gekomen is. Deze cijfers geven enkel de nieuw aangemelde gezinnen weer. 

Het geeft geen informatie wat betreft het aantal lopende/wachtende begeleidingen in een gemeente. 
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Ook zijn er gezinnen die opnieuw op de wachtlijst komen te staan na een afronding. Dit komt later in 

het jaarverslag aan bod. 

 

2.2. Aantal aanmeldingen zonder gewenste opstart 

 2021 2022 

Schilde 1 2 

Zandhoven 3 1 

Zoersel   

Wijnegem 2 4 

Brecht  2 

Malle  2 

Ranst 1 2 

Kapellen   

Brasschaat  1 

Wuustwezel  3 

Kalmthout  1 

Essen   

 

We kunnen zien dat in 2022 18 gezinnen hebben beslist om geen verdere begeleiding van Domo op te 

starten. Een aantal van deze gezinnen hebben dit onmiddellijk beslist, een ander deel heeft een tijdje 

op de wachtlijst gestaan, maar uiteindelijk aangegeven geen begeleiding meer te wensen. De 

ondersteuning van Domo moet gedragen worden door het hele gezin, zo niet kan geen opstart 

plaatsvinden. Het merendeel van bovenstaande gezinnen wenst geen begeleiding omdat ze verhuisd 

zijn buiten de regio of omdat ze in tussentijd hulp krijgen vanuit andere hoek (bv school, andere 

organisatie, familielid, etc.). Gezinnen die momenteel geen begeleiding wensen op te starten, zijn 

opnieuw welkom in de toekomst. 

 

2.3. Aantal gezinnen op de wachtlijst 

Gemeente 2021 2022 

Schilde 8 9 



Pagina | 10  
 

Zandhoven 4 4 

Zoersel 4 2 

Wijnegem 4 2 

Brecht 13 10 

Malle 4 2 

Ranst 3 1 

Kapellen  1 

Brasschaat 3 4 

Wuustwezel 5 1 

Kalmthout 3 1 

Essen 1 3 

 

We zien dat in de meeste gemeentes het aantal wachtende gezinnen gedaald is. Een deel van de 

wachtende gezinnen heeft ondertussen een begeleiding lopen/afgerond of beslist om verder geen 

begeleiding bij Domo aan te gaan. Enkel bij Schilde, Brasschaat, Essen en Kapellen zien we een lichte 

stijging. 

 

2.4. Aantal gezinnen dat opstart in nabije toekomst 

Gemeente Aantal voorziene opstarten in januari of februari 2023 

Schilde 1 

Zandhoven  

Zoersel  

Wijnegem  

Brecht 1 

Malle  

Ranst 2 

Kapellen  

Brasschaat 1 
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Wuustwezel  

Kalmthout 1 

Essen  

 

Momenteel zijn er drie vrijwilligers die mogelijks gaan opstarten in januari/februari 2023. Daarnaast 

zijn er ook nog enkele gesprekken met vrijwilligers gaande. Het aantal zou dus nog kunnen oplopen. 

 

2.5. Aantal gezinnen met lopende begeleiding op 31/12/2022 

 2021 2022 

Schilde 4 4 

Zandhoven 1 4 

Zoersel 3 3 

Wijnegem 4 3 

Brecht 4 6 

Malle 3 4 

Ranst  1 

Kapellen 1 2 

Brasschaat 1 2 

Kalmthout  2 

Essen 1 1 

Wuustwezel 1 2 

 

Uit de tabel kunnen we waarnemen dat er enkel in Wijnegem een lichte daling is in het aantal lopende 

begeleidingen. In de meeste gemeentes zien we echter een stijging. Voor 1G1P bereiken we 

momenteel 13 gezinnen, in plaats van de vooropgestelde 10 gezinnen. In de Voorkempen behalen we 

enkel in Brecht de vooropgestelde 5 gezinnen. In Zandhoven en Wijnegem behalen we de 3 

vooropgestelde gezinnen, enkel in Ranst behalen we deze momenteel niet. We gaan ons in 2023 dus 

extra focussen op de gemeentes Schilde, Zoersel en Ranst. 
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2.6. Aantal gezinnen met afgeronde begeleiding 

Gemeente 2021 2022 

Schilde 1 3 

Zandhoven 1  

Zoersel 1 4 

Wijnegem 2 2 

Brecht 3 4 

Malle   

Ranst 1  

Kapellen  1 

Brasschaat  1 

Wuustwezel  1 

Kalmthout   

Essen  1 

 

In Schilde zijn er drie gezinnen afgerond. Twee van deze begeleidingen zijn enkele jaren lopende 

geweest en in 2022 succesvol afgerond. Eén van de gezinnen is verhuisd buiten onze regio, het andere 

gezin kan verder zonder vrijwilliger. Het derde gezin is afgerond op vraag van de vrijwilliger. Deze 

begeleiding heeft enkele maanden plaatsgevonden. Dit gezin staat terug op de wachtlijst. 

In Zoersel zijn vier gezinnen afgerond. Drie begeleidingen zijn afgerond op vraag van de vrijwilliger. 

Eén begeleiding is afgerond doordat het gezin verhuisd is buiten de regio. Drie van de vier 

begeleidingen hebben een langer, succesvol traject gehad. Alle vier de gezinnen zijn ook volledig 

afgerond bij Domo. 

In Wijnegem zijn er twee gezinnen afgerond. Beide gezinnen zijn afgerond op vraag van de vrijwilliger. 

De vrijwilligers waren beide student en konden dit niet meer combineren met hun studie. Ze hebben 

allebei een langdurige begeleiding aan het gezin gegeven. Eén gezin staat opnieuw op de wachtlijst, 

het andere gezin wenst geen nieuwe vrijwilliger. 

In Brecht zijn vier begeleidingen afgerond. Drie van de vier gezinnen zijn afgerond op vraag van de 

vrijwilliger. Dit omwille van persoonlijke draagkracht of redenen in het persoonlijk leven van de 

vrijwilliger. Eén begeleiding is afgerond op vraag van het gezin, dit omdat het moeilijk bleek om 

momenten te vinden om af te spreken. Drie van de vier gezinnen staan terug op de wachtlijst. 
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In Kapellen is er één begeleiding afgerond. Dit komt doordat de vrijwilliger voor studies is verhuisd 

naar het buitenland. Deze begeleidingen heeft enkele maanden plaatsgevonden. Ouders hebben geen 

ondersteuningsvraag meer. 

In Brasschaat zien we één afgeronde begeleiding. De begeleiding is afgerond omdat het gezin verhuisd 

is buiten onze regio. De begeleiding heeft enkele maanden plaatsgevonden en werd op een goede 

manier afgerond. 

In Wuustwezel is er één afgeronde begeleiding. Deze begeleiding is afgerond op vraag van de 

vrijwilliger na enkele maanden te hebben plaatsgevonden. Het gezin wenst geen nieuwe vrijwilliger bij 

Domo, aangezien een betrokken familielid hen extra ondersteunt. 

In Essen is er één begeleiding afgerond. Dit op vraag van het gezin zelf. Mama had het gevoel niet aan 

de vooraf gemaakte afspraken tegemoet te kunnen komen en wenste daarom liever te stoppen met 

de begeleiding. 

 

2.7. Betrokken kinderen 

 Aantal op 31 

december 2021 

Aantal op 31 

december 2022 

Aantal betrokken kinderen 0 - 2,5 jaar met lopende 

begeleiding 

7 6 

Aantal betrokken kinderen 2,5 - 5 jaar met lopende 

begeleiding 

12 23 

Aantal betrokken kinderen 6 - 12 jaar met lopende 

begeleiding 

29 49 

Aantal betrokken kinderen 12+ jaar met lopende 

begeleiding 

14 24 

TOTAAL AANTAL BETROKKEN KINDEREN MET LOPENDE 

BEGELEIDING 

62 

 

102 

 

 Aantal op 31 

december 2021 

Aantal op 31 

december 2022 

Aantal betrokken kinderen 0 - 2,5 jaar op wachtlijst 16 6 

Aantal betrokken kinderen 2,5 - 5 jaar op wachtlijst 26 15 



Pagina | 14  
 

Aantal betrokken kinderen 6 - 12 op wachtlijst 70 71 

Aantal betrokken kinderen 12+ jaar op wachtlijst 22 26 

TOTAAL AANTAL BETROKKEN KINDEREN OP WACHTLIJST 134 118 

 

TOTAAL AANTAL BETROKKEN KINDEREN BINNEN DE 

DOELGROEP 

160 170 

TOTAAL AANTAL BETROKKEN KINDEREN 196 220 

 

Het aantal vermelde kinderen die opgenomen zijn in deze cijfers, zijn de kinderen die op de wachtlijst 

staan en de kinderen die al begeleiding krijgen. Als we de cijfers vergelijken met 2021 zien we een 

stijging van zowel het aantal betrokken kinderen als het aantal betrokken kinderen binnen de 

doelgroep. Domo Antwerpse Kempen focust zich op de doelgroep nul tot 12 jaar. Toch merken we dat 

we ook veel kinderen bereiken die ouder zijn dan 12 jaar. De +12-jarigen maken deel uit van een gezin 

waarvan één van de kinderen binnen de doelgroep valt. Net zoals in de voorgaande jaren heeft de 

grootste groep kinderen een leeftijd tussen zes en 12 jaar. De hoofdreden is dat veel aanmeldingen 

een vraag naar huiswerkbegeleiding hebben. Het aantal baby’s en kleuters ligt beduidend lager. 

 

2.8. Gezinssamenstelling 

 2021 2022 

Gescheiden, enkel moeder betrokken 19 12 

Gescheiden, enkel vader betrokken  1 

Gescheiden, zowel moeder als vader betrokken 5 9 

Tweeoudergezin 44 51 

Gezinsvervangend tehuis/ begeleid wonen 2 2 

Gezin met overleden ouder 1 1 

 

In bovenstaande vergelijking kunnen we zien dat de tweeoudergezinnen in beide jaren het meest 

voorkwamen. Heel wat van deze gezinnen hebben een migratieachtergrond en worstelen met de 

Nederlandse taal. We bereiken slechts één gezin waarbij enkel de vader betrokken is. We bereiken ten 
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opzichte van 2021 wel meer gezinnen waarbij moeder en vader betrokken zijn, ook al zijn ze uit de 

echt gescheiden. Het aantal gescheiden gezinnen waarbij enkel de moeder betrokken is, is dit jaar 

echter gedaald. 
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3. Doorverwijzers 

Schilde 

Doorverwijzer Aantal 

doorverwijzingen 

2021 

Aantal 

doorverwijzingen 

2022 

1G1P 1  

Basisschool 

Wonderwijzer 

4 1 

OCMW 2  

Zichzelf 

aangemeld 

 1 

Gemeente 1  

CKG Het Open 

Poortje 

1 1 

Psycho-

pedagogisch 

consulent 

 1 

GBS ‘t Kroontje  1 

 

Zandhoven 

Doorverwijzer Aantal 

doorverwijzingen 

2021 

Aantal 

doorverwijzingen 

2022 

GBS ’t Kroontje 2 1 

Kind & Gezin  1 

School Klavertje 

Viersel 

3  

Zichzelf 

aangemeld 

 2 
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Zoersel 

Doorverwijzer Aantal 

doorverwijzingen 

2021 

Aantal 

doorverwijzingen 

2022 

Zichzelf 

aangemeld 

1 2 

School 

pierenbos 

1  

 

Brecht 

Doorverwijzer Aantal 

doorverwijzingen 

2021 

Aantal 

doorverwijzingen 

2022 

1G1P  1 

Kind & gezin 1  

OCMW 1  

CAW 1 2 

CKG Het Open 

Poortje 

1  

Zichzelf 

aangemeld 

 1 

 

Wijnegem 

Doorverwijzer Aantal 

doorverwijzingen 

2021 

Aantal 

doorverwijzingen 

2022 

1G1P  1 

Eigen 

aanmelding 

1  

OCMW 3 2 

Kind & Gezin 1  
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CLB 1  

Kennis van het 

gezin 

 1 

 

Malle 

Doorverwijzer Aantal 

doorverwijzingen 

2021 

Aantal 

doorverwijzingen 

2022 

CLB-ami1 3  

Zichzelf 

aangemeld 

1  

Kind & gezin 1  

Immaculata 

(school) 

1  

1G1P 1  

CKG Het Open 

Poortje 

 1 

 

Brasschaat 

Doorverwijzer Aantal 

doorverwijzingen 

2021 

Aantal 

doorverwijzingen 

2022 

Zichzelf 

aangemeld 

1  

De mostheuvel 1  

OLO-

onthaalteam 

1  

Kind & Gezin 1  

Mater Dei  2 

Vclbvnk  1 
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PZ Brasschaat  1 

 

Kalmthout 

Doorverwijzer Aantal 

doorverwijzingen 

2021 

Aantal 

doorverwijzingen 

2022 

Zichzelf 

aangemeld 

2  

Thuisbegeleidin

g ‘De 

compagnie’ 

1  

Vclbvnk 1  

1G1P  1 

 

Kapellen 

Doorverwijzer Aantal 

doorverwijzingen 

2021 

Aantal 

doorverwijzingen 

2022 

Zichzelf 

aangemeld 

1  

BS Zilverenhoek  2 

 

Essen 

Doorverwijzer Aantal 

doorverwijzingen 

2021 

Aantal 

doorverwijzingen 

2022 

Zichzelf 

aangemeld 

1  

OCMW 1  

1G1P  2 

CLB  1 
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Wuustwezel 

Doorverwijzer Aantal 

doorverwijzingen 

2021 

Aantal 

doorverwijzingen 

2022 

OCMW 1  

CLB 1 1 

School mater dei 1  

Olo vzw 1  

Zichzelf 

aangemeld 

1  

Opgroeien 1  

 

Ranst 

Doorverwijzer Aantal 

doorverwijzingen 

2021 

Aantal 

doorverwijzingen 

2022 

Werelddelen 

VZW 

2  

1G1P 1  

OCMW 1 2 

Zichzelf 

aangemeld 

 1 

 

Verschillende doorverwijzers weten ons te bereiken. Heel wat van hen zijn gemeente gebonden, maar 

ook een aantal overkoepelende organisaties kennen Domo Antwerpse Kempen. We merken dat het 

OCMW, 1G1P, CLB en scholen voor een groot deel van de aanmeldingen zorgen. De grote conclusie 

die we kunnen trekken is dat aanmeldingen vanuit heel wat verschillende hoeken komen. Gezinnen 

melden zich ook meer zelf aan. 
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4. Domo Antwerpse Kempen in de regio 

4.1. In de praktijk 

In elk van onze deelnemende gemeentes willen we Domo Antwerpse Kempen nog meer op de kaart 

zetten. We willen ons bekend maken bij zowel doorverwijzers als gezinnen, maar ook bij mogelijke 

vrijwilligers. Het afgelopen jaar ondernamen we een aantal acties om deze naamsbekendheid en 

interesse in de organisatie te vergroten: 

- Facebookacties: berichten van partners worden gedeeld, maar ook zelf plaatsen wij o.a. 

activiteiten op onze facebookpagina. Onze berichten worden verder ook gedeeld op de 

pagina’s van verschillende gemeentes. We doen hier regelmatig ook oproepen naar nieuwe 

vrijwilligers en/of gezinnen. We merken dat er nog steeds nieuwe vrijwilligers via facebook bij 

ons terecht komen. Sinds 2022 plaatsen we ook specifieke gezinsvacatures. Op deze manier 

proberen we specifiek voor een gezin een vrijwilliger te vinden. 

 

- Kennismaking met directies en zorgleerkrachten: via scholen komen heel wat aanmeldingen 

binnen. Enerzijds is dit dus een manier om gezinnen tot bij Domo te krijgen, anderzijds kwam 

hier het afgelopen jaar ook nieuwe vrijwilligers uit. 

 

- Vrijwilligersvacatures op verschillende websites: op deze manier bereiken we een breed en 

nieuw publiek dat actief op zoek is naar vrijwilligerswerk. Hiervoor maken we gebruik van 

vrijwilligerswerk.be, Giveaday, etc. Sinds 2022 plaatsen we ook vacatures voor een specifiek 

gezin en voor huiswerkbegeleiding. 

 

- Vrijwilligerspunt: De samenwerking met het vrijwilligerspunt werd het afgelopen jaar 

behouden. 

 

- Vermelding in lokale pers en websites van deelnemende gemeentes: door regelmatig in het 

straatbeeld te verschijnen bij een breed publiek, merken we dat Domo wint aan 

naamsbekendheid. Via deze publicaties zijn er ook in 2022 een aantal nieuwe vrijwilligers 

aangemeld. 

 

- Flyeren tijdens markten: door in het staartbeeld te staan hopen wij dat mensen ons beter gaan 

leren kennen. Op deze manieren hopen wij op mond aan mondreclame. 

 

- Familiedag voor de gezinnen: We hebben een familiedag georganiseerd voor onze gezinnen 

en vrijwilligers. De kinderboerderij was enkel geopend voor Domo, wat onze gezinnen zeer 

geapprecieerd  hebben. Ze mochten op het springkasteel, bij de diertjes, in het maïsdoolhof, 

etc. Dit was voor onze gezinnen en de vrijwilligers kosteloos. Iedereen kreeg ook twee 

consumpties. Onze gezinnen en vrijwilligers vonden deze namiddag heel aangenaam en voor 

herhaling vatbaar. 

 

- BBQ Vrijwilligers: In september 2022 zijn we bij een vrijwilliger thuis gaan aperitieven. Dit 

hebben we gekoppeld aan een supervisie. Iedereen kreeg de ruimte om over zijn gezin te 

vertellen. Daarna hebben we nog een BBQ gehouden. Sinds 2022 is er ook een feest comité 
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dat deze zaken mee opvolgt. We merken dat vrijwilligers het erg fijn vinden om samen te 

komen op een luchtige fijne manier. 

 

- Sinterklaasfeest: dit jaar hebben wij een groot sinterklaasfeest kunnen organiseren. Het was 

een heel fijne namiddag met een wafelfoodtruck, springkasteel, grimmen, ballonen plooien, 

kinderdisco en natuurlijk sinterklaas en zwarte pieten. Elke gezin kreeg een volle jutten zak 

met speelgoed dat wij hebben gekregen van scholen, en onze oproep op facebook. 

 

- Lichtjeswandeling/ kerstdrink: dit jaar zijn we samen met onze gezinnen en vrijwilligers gaan 

wandelen. Na een fijne wandeling hebben wij samen gezellig iets gedronken met een lekker 

stukje cake. 

Het afgelopen jaar hebben we Domo Antwerpse Kempen ook zichtbaar proberen te maken bij 

vrijwilligers die niet in één van de twaalf deelnemende gemeentes woonden. Via facebookgroepen van 

verschillende gemeentes heeft Domo Antwerpse Kempen diverse oproepen geplaatst. Voor 2023 

plannen we om hetzelfde pad verder te bewandelen. Wij zetten ook meer in op sociale media. We 

gaan in 2023 ons TikTok account online zetten. Interviews met gezinnen en vrijwilligers zullen wij ook 

delen via onze website, Facebook, etc. Ook nieuw in 2023 is onze allereerste poster dat wij op zoveel 

mogelijke plaatsen gaan proberen hangen. 
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4.2. Enkele voorbeelden 

 

Foto van onze kerstdrink 

 

Flyeren tijdens jaarmarkt    Vacature op facebook 

Voorbereiding sinterklaasfeest 

Familiedag 
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Sinterklaasfeest 
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5. Financieel overzicht 
 
Bij het opmaken van dit jaarverslag, waren er nog onvoldoende volledige financiële gegevens gekend 

om een objectieve stand van zaken te geven. Het financieel overzicht van 2022 zal zo snel als mogelijk 

worden opgesteld en bezorgd worden aan de betrokken partijen. 
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6. Beleid 

6.1. Strategische doelstellingen 2023 
Strategische doelstelling 1 
Er zijn meer betrokken vrijwilligers die kwetsbare Domo-gezinnen met jonge kinderen ondersteunen 

door presentie in deze gezinnen. We werken naar 40 vrijwilligers die tegen het einde van 2022 

geregistreerd zijn. 

Wat hebben we ondernomen: 

- De vacatures op ‘giveaday’ en ‘vrijwilligerswerk.be’ werden vernieuwd. 

- We deelden onze facebookacties niet enkel op de facebookpagina’s van de gemeentes waarin 

we opereren, maar probeerden ook de omliggende gemeentes warm te maken. 

- We hebben een aantal online-gesprekken gedaan met scholen om onze werking voor te 

stellen. Enerzijds om nieuwe vrijwilligers aan te spreken, maar ook om onze bekendheid bij 

gezinnen te vergroten. 

- Het afgelopen jaar organiseerden we een aantal (online) vormingen en supervisies voor onze 

vrijwilligers. Eveneens deden we vormingen voor startende vrijwilligers, in samenwerking met 

buddywerking Brasschaat. 

- We hebben verschillende online-infomomenten georganiseerd. 

- Er zijn in verschillende gemeentes flyers gebust. 

- Er zijn meer individuele vacatures voor gezinnen geplaatst op sociale media en 

vacaturebanken. Op deze manier hoopten we andere vrijwilligers aan te spreken, die mogelijks 

niet op een algemene vacature reageren. Dit bleek een positief effect te hebben. 

- We hebben in 2022 meer ingezet op de ondersteuning van vrijwilligers die niet naar 

supervisiemomenten konden komen. Dit door individuele online- of live gesprekken te 

organiseren. Dit werd door vrijwilligers als waardevol ervaren en hierdoor zijn er effectief 

vrijwilligers langer vrijwilligerswerk blijven doen. 

 

Wat kunnen we nog ondernemen: 

- Nieuwe partners opzoeken, over gemeentegrenzen heen 

- Verder inzetten op activatie van scholen 

- Verloop vrijwilligers in kaart brengen en hier conclusies uit trekken 

- Samenwerking met hogescholen verder uitbouwen 

- Contacten leggen met ouderenorganisaties 

- Nieuw infomoment plannen 

- Zaken die succes hebben geboekt in het verleden, blijven onderhouden 

- Actief inzetten op sociale media 

 

Conclusie: 

We zijn dit jaar geëindigd met 48 vrijwilligers. We kunnen dus concluderen dat deze doelstelling voor 

2022 bereikt is. In 2023 willen we streven naar … vrijwilligers, dit gezien we rekening houden met 

vrijwilligers die hun engagement mogelijks ook zullen stopzetten. 
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Strategische doelstelling 2 
Er is een grotere betrokkenheid van vrijwilligers op contactmomenten en in de algemene werking van 

Domo Antwerpse Kempen. 

Wat hebben we ondernomen: 

- In 2022 hebben we meer ingezet op de individuele ondersteuning van vrijwilligers ipv de 

supervisies. Supervisies zijn natuurlijk gewoon blijven doorgaan. We zien dat de opkomst op 

deze supervisies relatief laag blijft. De opkomst bij vormingen daarentegen is hoger. We 

hebben vrijwilligers regelmatiger opgebeld om hen te bevragen, online-gesprekken 

aangevraagd, fysiek individueel gesprek gevraagd, etc. Kortom: we zijn op zoek gegaan naar 

wat voor iedere vrijwilliger past. 

- We hebben dit jaar meer gebruik gemaakt van doodle om een moment in te plannen. Op deze 

manier konden we een datum kiezen waarop zo veel mogelijk mensen konden. 

- We hebben meer ingezet op informele momenten om samen te komen: BBQ, sinterklaasfeest, 

lichtjeswandeling,… 

- Sinds 2022 is er een feest comité. Hierdoor is de algemene betrokkenheid van heel wat 

vrijwilligers verhoogd. 

Wat kunnen we nog ondernemen: 

- Tussendoor meer contact met vrijwilligers (bv door eens een telefoontje, sms’je, etc.). 

- Vrijwilligers meer inspraak geven in vormingen en supervisies (op welke manier, hoeveel keer, 

etc.). 

- Niet zelf een moment bepalen, bv via een doodle een datum zoeken waarop de meeste 

mensen kunnen. 

- We hopen in 2022 meer te kunnen inzetten op informele samenkomsten om meer verbinding 

tot stand te brengen. 

Conclusie: 

In 2022 wilden we meer zoeken naar hoe we vrijwilligers op een meer passende manier konden 

ondersteunen. We kunnen concluderen dat dit geslaagd is. We hebben vrijwilligers meer gehoord, al 

is dit niet in de vorm van een supervisie. Individuele ondersteuning lijkt voor heel wat vrijwilligers beter 

te werken. In 2023 willen we op een gelijkaardige manier blijven werken: geplande supervisies 

aangevuld met regelmatig telefonisch contact. Bij vrijwilligers die niet op geplande supervisies kunnen 

zijn, proberen we een alternatief te voorzien. We merken dat vrijwilligers momenteel tevreden zijn 

met de huidige vorm van ondersteuning. 
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Strategische doelstelling 3 
Er is een structurele samenwerking met lokale vzw’s en liefdadigheidsorganisaties. 

 
Wat hebben we ondernomen: 

- De samenwerking met 1G1P verloopt goed. 

- We willen onze aanwezigheid vergroten op netwerkversterkende momenten zoals 

brainstormmomenten van HvhK, OverKOP, 1G1P. We zoeken verder naar interessante en 

relevante momenten waarop we kunnen aansluiten. 

- Uitbouwen van relaties binnen de uitgestrekte regio, met het oog op goede contacten binnen 

Wuustwezel, Essen, Kalmthout, Kapellen, Brasschaat, Malle en Ranst. 

- Dit jaar is er opnieuw een samenwerking met VZW Kieteman. 

- We hebben opnieuw een sinterklaasfeest kunnen organiseren met dank aan CERA. 

 

Wat kunnen we nog ondernemen: 

- We zijn uitgenodigd om 2022 mee te participeren in het ‘lokaal netwerk vrijetijdsparticipatie’ 

in Schilde. 

- In 2022 willen we een betere samenwerking verkrijgen met 1G1P en EKC. 

- We bouwen bovenstaande samenwerkingsverbanden verder uit. 

 

Conclusie: 

Het afgelopen jaar werden heel wat goede samenwerkingen opgebouwd. In 2023 willen we hier verder 

werk van maken. 
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Strategische doelstelling 4 
Domo Antwerpse Kempen bouwt zich verder uit tot een kwaliteitsvolle organisatie die nauw 

samenwerkt met Domo Antwerpen, Domo Waasland en buddywerking Brasschaat. 

Wat hebben we ondernomen: 

- We hebben nauw contact met de andere werkingen (via mail, onlinemomenten en fysieke 

samenkomsten). 

- Vormingsmomenten worden met elkaar gedeeld (zo kunnen we kosten drukken). 

- We maken niet enkel bekendmaking voor onze eigen werking, maar ook voor elkaars 

werkingen (bv vermelding op eigen website). 

- We kunnen bij elkaar terecht voor advies en expertise. 

Wat kunnen we nog ondernemen: 

- In 2022 willen we inzetten op fysieke samenkomsten met de andere Domo-afdelingen. 

Conclusie: 

We hebben een goede samenwerking met de verschillende afdelingen tot stand gebracht. Deze willen 

we in 2023 voornamelijk behouden en versterken. 
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Strategische doelstelling 5 
We behalen een geleidelijke en consistente groei van het aantal gezinnen dat we begeleiden. 

 

Wat hebben we ondernomen: 

- We blijven nieuwe contacten zoeken om zowel nieuwe vrijwilligers als gezinnen te vinden. Dit 

blijft natuurlijk een continu proces. 

- Huidige doorverwijzers werden nog eens herinnerd aan de werking van Domo. Ook nieuwe 

doorverwijzers werden gecontacteerd en geïnformeerd. In 2022 hebben we hier wel wat 

minder op ingezet gezien onze grote wachtlijst. 

- We doen steeds een afrondingsgesprek bij een gezin. Vanuit de info die we van hen krijgen, 

trekken we conclusies die we meenemen in onze werking. 

 

Wat kunnen we nog ondernemen: 

- De PR van Domo Antwerpse Kempen in het straatbeeld kan zeker nog verhoogd worden. 

Momenteel zijn we goed kenbaar op sociale media. De verdere zichtbaarheid willen we in 2022 

nog verder uitbreiden. Hierbij willen we actief samenwerken met de gemeentes. 

- Meer profielen van vrijwilligers bezorgen aan doorverwijzers zodat zij gericht weten wie er een 

gezin kan begeleiden. Op deze manier kunnen zij meer gericht gezinnen aanspreken om het 

aanbod van Domo Antwerpse Kempen te verduidelijken. Op deze manier weten ze ook dat er 

al een mogelijke match is en een opstart dus mogelijks snel kan gebeuren. 

- In 2022 volgt een tweede denktank. 

- Door de samenwerking met 1G1P is het werkingsgebied van Domo Antwerpse Kempen sterk 

uitgebreid. Naast de 5 huidige gemeentes, is het sinds 2021 mogelijk om gezinnen te 

begeleiden in Essen, Wuustwezel, Kalmthout, Kapellen, Brasschaat en Malle. Tevens zorgt de 

samenwerking met Ranst, sinds februari 2021, ook voor een nieuw werkingsgebied. We zetten 

in om ook in Ranst onze werking meer kenbaar te maken. 

 

Conclusie: 

We merken dat in de meeste gemeentes een wachtlijst voor gezinnen is. Hierdoor lopen de 

wachttijden voor sommige gezinnen lang op. We willen dit jaar dus iets minder inzetten op het 

bereiken van gezinnen, en onze focus meer leggen op het werven van vrijwilligers en het sneller 

kunnen matchen van lang wachtende gezinnen. 
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Strategische doelstelling 6 

Domo Ranst krijgt een mooi plekje binnen de werking van Domo Antwerpse Kempen. We willen tegen 

eind 2022 een mooi partnerschap met verschillende doorverwijzers opgebouwd hebben en streven naar 

drie opgestarte begeleidingen. 

Wat hebben we ondernomen: 

- Regelmatige overlegmomenten met de gemeente. 
- Partners blijvend herinneren aan onze werking. Zo hebben we doorverwijzers nog eens 

opnieuw aangeschreven. 
- We hebben alle scholen in Ranst aangeschreven. Hierbij hebben we een goed contact 

opgebouwd met Sint-Lucia. 
- Er zijn vacatures voor Ranst verschenen op verschillende vacaturebanken en facebook. 
- Gepast promomateriaal afgestemd op Ranst. 

 
Wat kunnen we nog ondernemen: 

- Doorverwijzers uit de gemeente nog eens opnieuw aanschrijven. 
- Bekendmaking voorzien in de gemeente via sociale media, gemeenteblaadje, info-moment, 

etc. 
- Organisaties uit de gemeente aanschrijven om vrijwilligers te werven. 
- Vorming startende vrijwilligers organiseren. 
- Actief deelnemen aan evenementen en partneroverleg. 
 

Conclusie: 

Ook in 2022 is het niet gelukt om de vooropgestelde drie begeleidingen te halen. We hopen in 2023 
op meer succes. Ranst blijft een gemeente waar we extra op inzetten. 
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Strategische doelstelling 8 

We willen een goede samenwerking tussen Domo Antwerpse Kempen en 1G1P. We hopen tegen het 

einde van 2022 duurzame contacten opgebouwd te hebben binnen de nieuwe regio’s zijnde Essen, 

Wuustwezel, Malle, Brasschaat, Kapellen en Kalmthout en zouden graag negen opgestarte 

begeleidingen bereiken. 

 

Wat hebben we ondernomen: 

- Regelmatige overlegmomenten met medewerkers van 1G1P. 
- Verschillende doorverwijzers zijn aangeschreven. 
- Er zijn verschillende voorstellingen geweest op scholen (zowel fysiek als online) 
- Er is gepast promomateriaal ontworpen voor de samenwerking met 1G1P, daarnaast staat er 

ook een vermelding op onze website. 
- Regelmatige vermeldingen op sociale media. 

 
Wat kunnen we nog ondernemen: 

- Bekendmaking voorzien in de gemeenten via sociale media, gemeenteblaadje, info-moment, 
etc. 

- Organisaties uit de gemeente aanschrijven om vrijwilligers te werven. 
- Een beter contact opbouwen met de gemeente en lokale Huizen van het Kind. 

 
Conclusie: 

In 2022 hebben we ons doel van de vooropgestelde 9 begeleidingen gehaald. We begeleiden zelfs 13 

gezinnen. Dit zijn 4 gezinnen meer dan er vooropgesteld werden. We kunnen dus concluderen dat deze 

samenwerking goed verloopt. In 2023 willen we op dezelfde manier blijven verder werken. We hopen 

dat we éénzelfde aantal kunnen presenteren in 2023. 
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7. Dankwoord 
Ook dit jaar heeft Domo Antwerpse Kempen een mooi traject afgelegd. Dit zou niet mogelijk geweest 

zijn zonder de steun van een aantal mensen. We willen daarom graag van de gelegenheid gebruik 

maken om ook deze mensen te vernoemen. 

Graag willen we Arnold Schaek, directeur CKG Het Open Poortje, bedanken. Zonder zijn steun en 

kritische blik had Domo Antwerpse Kempen niet gestaan waar het nu staat. Tevens is hij ook een grote 

hulp bij het zoeken naar en aanschrijven van partners en financiële bronnen. 

Natuurlijk mogen we ook al onze samenwerkingspartners, doorverwijzers, medewerkers uit CKG Het 

Open Poortje en mensen die spontaan hulp aanbieden niet vergeten. Onze dank is groot jegens de 

participerende gemeentes die het afgelopen jaar of zelfs al van bij aanvang van het project mee 

geïnvesteerd hebben om van Domo Antwerpse Kempen een haalbare kaart te maken, zowel financieel 

als logistiek. We willen Schilde, Zandhoven, Zoersel, Wijnegem en Brecht bedanken voor het blijvende 

vertrouwen dat ze al een tijdje in onze handen leggen. We zijn 1G1P dankbaar voor hun steun 

waardoor een uitbreiding mogelijk was. Ook de gemeente Ranst willen we bedanken voor hun 

vertrouwen, ondanks de moeilijke opstart. 

Tot slot mogen we onze vrijwilligers en stagiaires absoluut niet vergeten. Zonder hen zou Domo 

Antwerpse Kempen niet kunnen blijven bestaan. 

Aan iedereen: een welgemeende “Dank jullie wel”. 
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